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રાԌય કëાએ ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકની દરખાƨત મોકલવા માટ°ની માગ½દશ½ક 

Ʌચૂનાઓ  

૧.  દરખાƨત મગંાવવા માટ°ની જોગવાઇઓ 

રાԌયમા ંઆવેલ દર°ક શાળાના િશëક ’̒ેƧઠ િશëક એવોડ½ની  યોજનાની મા�હતીથી વાક°ફ 

થઇ શક° તે હ°ȱથુી શાળાઓમા ં̒ેƧડ િશëક એવોડ½ યોજનાની બહોળા ̆માણમા ં̆ચાર 

̆સાર અને ̆િસ�ƚધ કરવાની  રહ°શે.  

 અƛય ƥય�ƈત, સમાજ ક° સƨંથા પણ ̒ેƧઠ િશëકના ંઉમેદવારના ંનામ �જƣલા પસદંગી 

સિમિતને Ʌચૂવી શકશે. �જƣલા પસદંગી સિમિતએ પણ િનયત નȺનૂામા ંદરખાƨત મેળવી 

તેવી ƥય�ƈતઓના કાય½ની પણ ƨથળ ચકાસણી કર�, પસદંગી ̆�˲યામા ંતેઓના નામનો 

સમાવેશ કરવાનો રહ°શે. 

 તા.૧૯/૦૫/૨૦૨૨ના ઠરાવ અને તા.૧૦/૦૬/૨૦૨૪ના Ʌધુારા ઠરાવ ના ȺĆુા (ટ) અને 

(ઢ)મા ંપ�રિશƧટ-1 મા ંદશા½વેલ માગ½દિશ�કા Ⱥજુબ Ȥણુાકંન કરવામા ંઆવશે. આ Ʌધુારાન ે

તમામ દરખાƨતના કરનાર તમામ ઉમેદવારને ƚયાન ેȺકૂવાના રહશ.ે 
૨. �જƣલા કëાએ પસદંગી સિમિત 

 તાɀકુા,�જƣલા અને રાԌય કëાના ંપા�રતોિષક માટ° િશëક પસદંગી કરવા માટ° �જƣલા 

કëાએ એક પસદંગી સિમિતની રચના કરવાની રહ°શે. 

 આ �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત રાԌયકëાના પા�રતોિષક માટ° નામોની ભલામણ 

કરશ ે

 આ સિમિતમા ંનીચે જણાƥયા Ⱥજુબના સƟયો રહ°શ.ે 

૧ �જƣલા િશëણાિધકાર�̒ી  કƛવીનર̒ી 

૨ �જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�̒ી  સƟય̒ી 

૩ ̆ાચાય½̒ી,�જƣલા િશëણ અને તાલીમ ભવન  સƟય̒ી 

૪ �જƣલાના એક ક°ળવણીકાર(Ȑની િનȻ�ુƈત કƛવીનર  કરશ.ે) સƟય̒ી 

૫ Ȑ તે �જƣલાના એવોડ� િશëક ( Ȑની િનȻ�ુƈત કƛવીનર કરશે.) સƟય̒ી 

નҭધ :- આ સિમિતȵુ ંકોરમ ́ણ સƟયોȵુ ંરહ°શ ેઅને આ સિમિત તાɀકુા/�જƣલા કëાના ં

પા�રતોિષક નï� કરશે અને રાԌયકëા માટ° દરખાƨતોની પસદંગી કર� ભલામણ કરશ.ે 

 

 તેમજ �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત, તાɀકુા અને �જƣલા કëાએ ̒ેƧઠ િશëક 

પા�રતોિષક આપવા માટ°ના નામોની પસદંગી કરશે. તાɀકુા અને �જƣલાના ̒ેƧઠ િશëક 

પા�રતોિષકના  િશëકોના નામોની યાદ� Ĥહ°ર કરશ.ે  



 તાɀકુા અને �જƣલા કëાએ આપવાના થતા ં̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક માટ°ના ̆માણપ́ો, 

�જƣલા િશëણાિધકાર�ની સહ�થી એનાયત કરવામા ંઆવશે.  

 રાԌયકëાની પસદંગી સિમિત,Ȑમા ંનીચેના સƟયો રહ°શ ે

રાԌય પા�રતોિષક માટ° એવોડ�ની પસદંગી કરવાની કાય½વાહ� રાԌય કëાની પસદંગી 

સિમિતએ કરવાની રહ°શ,ેȐ નીચે  Ⱥજુબ રહ°શ ે

૧ સȻંƈુત િશëણ િનયામક̒ી , 

(̆ાથિમક િશëણ િનયામક̒ીની કચેર�)  

કƛવીનર̒ી 

૨ બે ક°ળવણીકાર/તજì (Ȑમની િનમȰકૂ રાԌય સરકાર કરશ.ે) સƟય̒ી 

૩ બે રાԌય/રાƧ˼�ય ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક િવȐતા િશëક 

 (Ȑમની િનમȰકૂ રાԌય સરકાર કરશે.) 

સƟય̒ી 

૪ િશëણ િવભાગના લȥĂુમ વગ½ – ૧ ની કëાના િનɂતૃ અિધકાર� 

(Ȑમની િનમȰકૂ રાԌય સરકાર કરશે.) 

સƟય̒ી 

નҭધ : આ સિમિતȵુ ંકોરમ ૩ સƟયોȵુ ંરહ°શ.ે 

 

૩. ઉƈત પા�રતોિષક મેળવવા ઇƍĠક ઉમેદવારોએ નીચે દશા½વેલ અિધકાર�̒ીઓ મારફત  

 દરખાƨત કરવાની રહ°શ ે 

 �જƣલાના કƛવીનર̒ીને િનયત નȺનૂામા ંદરખાƨત કરવાની રહ°શ,ેȐમા ં 

૧. સરકાર� ક° અȵદુાિનત માƚયિમક અને ઉƍચĂર માƚયિમક શાળાના 

 િશëકો/આચાયҴ અને મદદનીશ િશëણ િનર�ëકની બાબતમા ં �જƣલા 

 િશëણાિધકાર�̒ી મારફત દરખાƨત કરવાની રહ°શે. 

 ૨. સરકાર� ક° અȵદુાિનત ̆ાથિમક શાળાના િશëક, આચાય½,    

  /સી.આર.સી.,/બી.આર.સી.,/એચ.ટાટ ȺƉુય િશëક,/ક°ળવણી િનર�ëકની  

  બાબતમા ં�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�̒ી મારફત દરખાƨત કરવાની રહ°શે. 

 ૩. �દƥયાગં બાળકોને િશëણ આપતી સરકાર� અને અȵદુાિનત સƨંથાઓના ંિશëકો 

  અને મદદનીશ ક°ળવણી િનર�ëક(માƚયિમક) માટ°ની ક°ટ°ગર�ના ંપા�રતોિષકની 

  બાબતમા ં�જƣલા િશëણાિધકાર�̒ી મારફત દરખાƨત કરવાની રહ°શ ે

 ૪.  એવોડ½ મેળવવા પા́ જણાતંા હોય તેવા કોઇ     

  િશëક,/આચાય½/સી.આર.સી.,/બી.આર.સી.,/મદદનીશ િશëણ   

  િનર�ëક,/એચ.ટાટ  ȺƉુય િશëક,ક°ળવણી િનર�ëક માટ° અƛય ƥય�ƈત સમાજ 

  અને  સƨંથા પણ તેઓનો શા માટ° ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકમા ંસમાવેશ કરવો 



  જોઇએ ?તેવા લે�ખત કારણો સ�હત યોƊય ƥય�ƈતના નામ �જƣલાના કƛવીનર̒ીન ે

  Ʌચૂવી શકશે.  

  �જƣલા પસદંગી સિમિતએ રચેલ િનƧણાતંોની સિમિતએ તમામ દરખાƨતો 

 ચકાસીને સબિંધત શાળાઓની ĮબĮ Ⱥલુાકાત લઇ િનયત દરખાƨત મેળવી.િશëણ 

 િવભાગના તા.૧૯/૦૫/૨૦૨૨ના ઠરાવ અને તા.૧૦/૦૬/ ૨૦૨૪ના Ʌધુારા 

 ઠરાવની જોગવાઈ (ટ) અને (ઢ)મા ં સાથ ે સામેલ પ�રિશƧટ-1 મા ં દશા½વેલ 

માગ½દિશ�કા Ⱥજુબ  Ȥણુાકંન કરવાȵુ ંરહ°શે. 
૪. �જƣલા પસદંગી સિમિતએ કરવાની થતી કાય½વાહ� 

  ૧. આ સિમિતમા ંȐઓ તટƨથ Ⱥƣૂયાકંન કરવાની ëમતા ધરાવતા ંહોય, તેવા િનɂતૃ 

  અથવા વત½માન કામ કરતા ંએવોડ� િશëક/આચાય½/સી.આર.સી./   

  બી.આર.સી/િનર�ëક વત½માનમા ંકામ કરતા ં િશëક/આચાય½/   

  સી.આર.સી./બી.આર.સી/ક°ળવણી િનર�ëક  પૈક�  કોઇપણ બે ƥય�ƈતને  

  િનમવાના રહ°શે.  

  ૨. �જƣલા પસદંગી સિમિતના ંઓછામા ંઓછા એક સƟય̒ીને આવી સિમિતના ં 

  કƛવીનર તર�ક° િનમવાના રહ°શે. 

 ૩. �જƣલામા ંઆવેલ દરખાƨતોની સƉંયાને ƚયાને લઇ, સમયમયા½દામા ં કામગીર� 

  ȶણૂ½ થાય તેટલી સƉંયામા ંિનર�ëણ ટ�મો બનાવવાની રહ°શે. 

 ૪. િનર�ëણ સિમિતએ કર°લ Ⱥƣૂયાકંનના આધાર° �જƣલા પસદંગી સિમિતની બેઠક 

  બોલાવી,તાɀકુા �જƣલાના ̒ેƧઠ પા�રતોિષક માટ° ક°ટ°ગર�વાર નામોની પસદંગી 

  કરવાની રહ°શે. 

 ૫. રાԌય પા�રતોિષક એવોડ½ના તા.૧૯/૦૫/૨૦૨૨ના ઠરાવ ˲માકં(ઠ) મા ંદશા½વેલ 

  સƉંયામા ં રાԌય પા�રતોિષક માટ°ની ભલામણ માટ° સિમિતએ િનણ½ય કરવાનો 

  રહ°શે. 

 ૬.  િશëણ િવભાગના તા.૧૦/૦૬/ ૨૦૨૪ના ȺĆુા (ટ) અને (ઢ)મા ંɅધુારા ઠરાવના 

  પ�રિશƧટ-૧ મા ંદશા½વેલ માગ½દિશ�કા Ⱥજુબ Ȥણુાકંન કરવાȵુ ંરહ°શ,ેત ેȤણુાકંન 

  એવાડ½ માટ° આખર� Ȥણુાકંન રહ°શે. 

 ૭. પસદંગી સિમિતની બેઠકો મળે Ɨયાર° તેની કાય½વાહ� નҭધ રાખવાની જવાબદાર� 

  �જƣલા િશëણાિધકાર�ની રહ°શે. તેમજ આ કાય½વાહ�નો ર°કડ½ �જƣલા   

  િશëણાિધકાર�ની કચરે�મા ંĤળવવાનો રહ°શે. 

 ૮.    ̆ાથિમક િશëણને લગતા કમ½ચાર�ઓ માટ° �જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર� 

  અને માƚયિમક ક° ઉƍચĂર માƚયિમકને લગતા કમ½ચાર�ઓ માટ°  

  �જƣલા િશëણાિધકાર�એ તાɀકુા ક° �જƣલાના ંએવોડ½ માટ° ભલામણ કરતા ં



  પહ°લા તે કમ½ચાર� િવȿુƚધ કોઇ ̆ાથિમક તપાસ, ચાɀ,ુ પડતર, Ʌ�ૂચત ક° 

  ખાતાક�ય તપાસ નથી તે Ⱥજુબ ȵુ ં̆માણપ́ આપવાȵુ ંરહ°શ ે

 ૧૦     તેમજ િશëક સામે કોઇ ફોજદાર� કાય½વાહ� કોઇપણ  કોટ½મા ં ચાɀ,ુ Ʌ�ૂચત 

  ક° પડતર નથી. તેમજ તેઓની ̆મા�ણકતા સદંભ± કોઇ િવવાદ નથી. તે  

  ચકાસીને ત ેȺજુબȵુ ં̆માણપ́ (NOC)આપવાȵુ ંરહ°શે. Ȑ �કƨસામા ંઆɂુ ં

  ̆માણપ́  આપી શકાય તેમ ન હોય તે �કƨસામા ંપા�રતોિષક માટ° ભલામણ 

  કરવાની રહ°શે ન�હ. 

 ૧૨.  �જƣલા કëાએ પ�રિશƧટ -૧ Ⱥજુબ ની માગ½દિશ�કા Ⱥજુબના ëે́ો અને તેના પેટા 

  ëે́ાȵુ ં Ȥણુાકંન ચોકસાઈ ȶવૂ½ક કરવાની રહ°શ,ેતે માટ° �જƣલા કëાએ  

  ĮબĮ Ⱥલુાકાત સમયે ,ȶવૂ± ક° સમાતંર અલગ ર�તે પ�રિશƧટ -૧ની માગ½દિશ�કા 

  ̆માણેના ëે́ો અને તેના પટેા ëે́ોȵુ ંȤણુાકંન અને આધારોની ચકાસણી થાય 

  તે ર�તે આપની કëાએ થી આયોજન થાય તે જોવા  િવનતંી છે. 



દરખાƨત પ́કોની િવગતો   

રાԌય પા�રતોિષક ભલામણોને નીચેના દશા½વેલ પ́કો અને ˲મમા ંરȩૂ કરવી 
૧ પ́ક-૧ ઉમેદવારની ભલામણોના સટેની ફાઇલના આગળના ȶ ૂઠંા પર અને ̆થમ પાના 

પર રાખવાની િવગતો. 
૨ પ́ક-૨ ઉમેદવારની ̆ાથિમક મા�હતી  
૩ ટ°બલ-૧ ટ°બલ-૧ ઉમેદવારની શëૈ�ણક અને ƥયવસાિયક લાયકાતો 
૪ ટ°બલ-૨ ટ°બલ-૨ ઉમેદવારની નોકર�નો ɂતૃાતં (હાલના તમારા હોĎથી શĮ કર�ને 

તમાર� દર°ક િનમȰુકં ઉતરતા ˲મમા)ં 
૫ ̆માણપ́-૧ ̆માણપ́-૧, પ́ક-૨ મા ંભર°લ િવગતોની ખરાઇȵુ ં̆માણપ́ 
૬ ̆માણપ́-૨, ̆માણપ́-૨, ̆મા�ણત કર°લ પાચં ફોટા સ�હતȵુ ં̆માણપ́  
૭ ̆માણપ́-૩, ̆માણપ́-૩, નોકર� તથા સામા�જક સવેાનો ઇિતહાસ 
૮ ̆માણપ́-૪, ̆માણપ́-૪, ઉમેદવારની તપાસ,િશëા, ફોજદાર� કાય½વાહ� અને ̆મા�ણકતા 

Ӕગેȵુ ં ̆માણપ́ અન ેએન.ઓ.સી. 
૯ પ́ક-૩ િશëણ િવભાગના તા.૧૦/૦૬/૨૦૨૪ના ˲માકં:પીઆરઇ/૧૧૨૦૨૧/ 

સી.ફા.-૦૪/કના  Ʌધુારા ઠરાવ Ⱥજુબના  પ�રિશƧટ -૧ Ⱥજુબના Ⱥƣૂયાકંન 
પ́કો 
(૩A) ƥયવસાિયક સƏજતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક  
(૩B) સતત ƥયવસાિયક િવકાસ માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક  
(૩C) કાય½દëતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક 
(૩D) િવČાથ�ઓ તેમજ શાળાના િવકાસમા ં̆દાન માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન 

પ́ક 
(૩E) ̆ામા�ણકતા ચા�ર́ અને સામા�જકતા અન ેસાƨંȢૃિતક ઉƗકષ½મા ં̆દાન 

માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક 
(૩F) �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિતએ Ⱥƣૂયાકંન કરવાȵુ ંȤણૂાકંનપ́ક. 

૧૦ પ́ક -૪ રાԌય ̒ેƧઠ પા�રતોિષક માટ° તાɀકુાȵુ ંભલામણ Ⱥƣૂયાકંન પ́ક  

૧૧ પ́ક-૫ કાય½વાહ� નોધ : રાԌય ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના ભલામણ માટ° �જƣલા 
કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ સમાલપ અને દરખાƨત મોકલવા માટ° 
લેવામા ંઆવેલ બઠેકની કાય½વાહ� નોધ 

૧૨ પ́ક-૬ રોજકામ : રાԌય ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના ભલામણ માટ° �જƣલા કëાની 
પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ સમાલપ અને દરખાƨત મોકલવા માટ° લેવામા ં
આવેલ બેઠકȵુ ંરોજકામ 

૧૩ પ́ક -૭ કાય½વાહ� નҭધ: તાɀકુા અને �જƣલાના   ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના  માટ° 
�જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ સમાલપ અને પસદંગી માટ°ની 
બેઠકની કાય½વાહ� નોધ 

૧૪ પ́ક-૮ રોજકામ: તાɀકુા અને �જƣલાના   ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના  માટ° �જƣલા 
કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ સમાલપ અને પસદંગી માટ°ની બેઠકȵુ ં
રોજકામ 

૧૫ પ́ક-૯ �જƣલા પસદંગી સિમિતએ ĮબĮ સમાલાપમા ંȺƣૂયાકંન માટ° ભરવાની િવગતોȵુ ં
પ́ક  

 

  



પ́ક-૧ 
 
 
 
 
 
 

ઉમેદવારની ભલામણોના સેટની ફાઇલના આગળના ȶ ૂઠંા પર અને ̆થમ પાના  

પર રાખવાની િવગતો. 

૧ પા�રતોિષક ક°ડર /સવંગ½ȵુ ંનામ   

૨ ઝોનȵુ ંનામ   

૩ �જƣલાȵુ ંનામ   

૪ તાɀકુાȵુ ંનામ   

૫ ઉમેદવારȵુ ંȶȿુુ  નામ  

૬ હોĆો  

૭ શાળાȵુ ંનામ  

૮ શાળાનો ડાયસ કોડ  

૯ શાળાȵુ ંȶȿુુ સરનાȺ ુપીનકોડ સાથ ે  

૧૦ શાળાનો ફોન નબંર  

૧૧ િશëક/આચાય½નો ફોન નબંર, મોબાઇલ 

નબંર 

 

૧૨ �જƣલા િશëણાિધકાર�ની કચેર�ȵ ુ ંસરનાȺ ુ  

૧૩ �જƣલા િશëણાિધકાર�ની કચેર�નો ફોન 

નબંર 

 

 

  



 

પ́ક-૨ 

ઉમેદવારની ̆ાથિમક મા�હતી 

તાɀકુો/�જƣલા/રાԌય કëા પૈક� ..................................................કëા માટ° ̒ેƧઠ િશëક  

પા�રતોિષક માટ°ની અરĥ/દરખાƨત)   

 સરકાર� અને અȵદુાિનત ̆ાથિમક શાળાના િશëક ક° આચાય½/માƚયાિમક શાળાના 

િશëક/ઉƍચતર માƚયિમક શાળાના િશëક/માƚયાિમક શાળાના આચાય½/ખાસ શાળાના િશëક 

માટ° આપવાની થતી િવગતો અને  

 ક°ળવણી િનર�ëક(̆ાથિમક), સી.આર.સી.,બીઆર.સી., કો. ઓ�ડ�નેટર તથા મદદનીશ િશëણ 

િનર�ëક, એચ. ટાટ, ȺƉુય િશëક વગેર° તમેની કામગીર� Ⱥજુબ િવગતો રȩૂ કરવી.. 

૧ ȶȿુુ નામ        અટક        નામ         િપતા/પિતȵુ ંનામ  

  
૨ િશëક આઇડ� નબંર 

 શાળાનો DISE કોડ 

૨ શાળાȵુ ંનામઃ  

૩ શાળાȵુ ંȶȿુુ સરનાȺઃુ  

૪ શાળાનો ̆કારઃ 

(̆ાથિમક/માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક/ખાસ 

શાળા) 

 

૫ ȶĮુષ/Ęીઃ  

૬ જƛમ તાર�ખઃ  
  

૭ ઉમેદવારની નોકર�મા ંજોડાયા તાર�ખ   

૮ ખાતામા ંદાખલ થયા તાર�ખ   

૯ હાલની શાળા અને કચેર�મા ંહાજર થયા તાર�ખ   

૧૦ સેવાનો Ȣુલ સમયગાળો/Ȣુલ 

અȵભુવ(૩૦/૦૫/૨૦૨૪)  

 

૧૧ વય િનɂતૃ થયા છો ક° ક°મ ? હા/ના   

૧૨ વયિનɂિૃતની તાર�ખ   

૧૩ માƚયિમક/ઉƍચ માƚયિમક બોડ½ȵ ુ ંȐ તે િશખવતા 

િવષયȵુ ંછેƣલા વષ½ȵ ુ ંપ�રણામઃ 

િવષય ............................. વષ½ ૨૦૨૨ .........................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૩ ...................... ટકા, વષ½ ૨૦૨૪ ................... ટકા 

૧૪ શાળામા ંહોĆોઃ  

૧૫ કાયમી સરનાȺઃુ 

(ગામ/શહ°ર/મહોƣલો/િવƨતાર/વાયા 

પોƨટ/પીનકોડ½) 

 



૧૬ ȤણુોƗસવમા ંિશëક° કર°લ િવિશƧ ટ કામગીર�ની 

િવગત 

 

૧૭ ȤણુોƗસવમા ંશાળાȵુ ંપ�રણામ (̆ાથિમક િવભાગ 

માટ° છેƣલા ́ણ વષ½ȵુ ંઅન ેમાƚયિમક અને 

ઉƍચĂર માƚયિમક માટ° છેƣલા વષ½ȵ ુ ં) 

વષ½-૨૦૨૧-૨૨...........................ટકાવાર�.......... 

વષ½-૨૦૨૨-૨૩.............................. ટકાવાર�........... 

વષ½-૨૦૨૩-૨૪............................. ટકાવાર�.......... 

૧૮ શëૈ�ણક અને ƥયાવસાિયક લાયકાતોઃ ટ°બલ-૧મા ંઆƜયા Ⱥજુબ લખવી  

૧૯ નોકર�નો ɂતૃાતં  ટ°બલ-૨મા ંઆƜયા Ⱥજુબ લખવી      

૨૦ ઉમેદવારની કર°લ કામગીર�/િસ�ćȵુ ંસ�ંëƜત 

િવગત (૨૦૦ શƞદોમા)ં 

 

ટ°બલ-૧ 

ઉમેદવારની શëૈ�ણક અને ƥયવસાિયક લાયકાતો (નીચે આપેલ ટ°બલ Ⱥજુબ ભરવી)  
˲મ પર�ëા પાસ કયા½ȵ ુ ંમાસ/વષ½ પર�ëા લેનાર એજƛસી મેળવેલ વગ½ ̆યƗન િવષયો 

૧       

૨       

૩       

૪       

ટ°બલ-૨ 

નોકર�નો ɂતૃાતં (હાલના તમારા હોĎથી શĮ કર�ને તમાર� દર°ક િનમȰુકં ˲મમા)ં 

˲મ તા.  /  / થી 

તા.  /  / 

Ʌધુી 

શાળાȵુ ંનામ, 

હોĆો, શાળાનો 

̆કાર 

તા.�જ. શીખવલે 

ધોરણો 

શીખવલે 

િવષયો 

પગાર પગાર 

ધોરણ 

શાળા છોડવાȵુ ં

કારણ 

૧         

૨         

૩         

૪         

 

િશëકની સહ�ઃ-      

 

તાɀકુા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ�ઃ- 

 

િશëણ િનર�ëકની સહ�:- 
 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ� :-   �જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 
 

નҭધ:-  ઉƈત પ́ક-૧મા ંતમામ અિધકાર�ની સહ� ̆મા�ણતતા/ખરાઈ/ચકાસણી (verification/ 

Aunathenticty) માટ° આવƦયક છે.  
 
 



 
 
 
 

 
̆માણપ́ – ૧ 

(પ́ક-૨ મા ંભર°લ િવગતોની ખરાઇȵુ ં̆માણપ́)  
 

  આથી ખાતર� સહ ̆માણપ́ આપવામા ંઆવે છે. ક°, ̒ેƧ ઠ િશëક એવોડ½ માટ°નો 

પ́ક-૨  મા ંમારા Ďારા Ȑ િવગત ભર� છે તે માર� Ĥણ અને માƛયતા ̆માણે સȶંણૂ½ સાચી છે 

અને જો તેમા ંકોઇ િવગતો ખોટ� હશે તો માર� Ӕગત જવાબદાર� રહ°શે. 
 

િશëકની સહ�ઃ- 

તાɀકુા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ�ઃ- 

િશëણ િનર�ëકની સહ�:- 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ� :- 

�જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 
 

નҭધ:-  ઉƈત ̆માણપ́-૧મા ંતમામ અિધકાર�ની સહ� ̆મા�ણતતા માટ° આવƦયક છે.  

  



̆માણપ́ – ૨ 

̆મા�ણત કર°લ પાચં ફોટા સ�હતȵુ ં̆માણપ́ 
  

કોરા કાગળપર પાચં ફોટા આȩુ-બાȩુ બ-ેબે અને વƍચેના એક ફોટાને ̆મા�ણત કરવા બાબત. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

િશëકની સહ�ઃ- 

 

તાɀકુા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ�ઃ- 

 

િશëણ િનર�ëકની સહ�:- 
 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ� :- 

 

�જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 

 
નҭધ:-  ઉƈત ̆માણપ́-૨મા ંતમામ અિધકાર�ની સહ� ̆મા�ણતતા માટ° આવƦયક છે.  

 
 

  

 ̆મા�ણત 

કરવો 

 

  



 
 

̆માણપ́ – ૩ 

 

નોકર� તથા સામાĥક સેવાઓનો ઇિતહાસ 

 

  આથી ̆માણપ́ આપવામા ં આવે છે ક° ................................ ની ભલામણ 

પા�રતોિષક માટ° કરવામા ંઆવી છે તઓેની નોકર� તથા સામાĥક સેવાઓનો ઇિતહાસ ƨવƍછ અન ે

ƨપƧ ટ છે તેમની સામ ેખાતાક�ય તપાસ તે Ӕગનેી કોઇ કામગીર� ચાɀ ુક° Ʌ�ુચત નથી. તેમજ તેમણ ે

આ અગાઉ રાԌય પા�રતોિષક ક° રાƧ ˼ �ય પા�રતોિષક મેળવેલ નથી. જો તેમા ંકોઇ મા�હતી ખોટ� 

હશે તો માર� Ӕગત જવાબદાર� રહ°શે. 
 

િશëકની સહ�ઃ- 

 

તાɀકુા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ�ઃ- 

 

િશëણ િનર�ëકની સહ�:- 
 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ� :- 

 

�જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 
 

 
 

નҭધ:-  ઉƈત ̆માણપ́-૩મા ંતમામ અિધકાર�ની સહ� ̆મા�ણતતા માટ° આવƦયક છે.  
 
 
 
 
 
 

  



 
 

̆માણપ́ – ૪ 

 
(તપાસ, િશëા, ફોજદાર�, કાય½વાહ� અને ̆મા�ણકતા Ӕગેȵુ ં̆માણપ́  અને એન. ઓ.સી.) 

 

  આથી ̆માણપ́ આપવામા ંઆવે છે ક° ................................(અરજદારȵુ ંȶȿુુ 

નામ/હોĆો/નોકર�ȵુ ંસરનાȺ)ૂ................. િવȿુƚધ કોઇ ̆ાથિમક તપાસ ક° ખાતાક�ય તપાસ  ચાɀ,ુ 

પડતર ક° Ʌ�ૂચત તથા સદર કમ½ચાર�ને તેના સેવાકાળ દરિમયાન કોઇ િશëા કરવામા ંઆવલે નથી 

તે Ⱥજુબȵુ ં̆માણપ́ આપવામા ંઆવે છે.   

  તેમજ સબિંધત િશëક સામ ેકોઇ ફોજદાર� કાય½વાહ� કોઇપણ કોટ½મા ંચાɀ,ુ Ʌ�ૂચત 

ક° પડતર નથી. તેમજ તઓેની ̆મા�ણકતા સદંભ± કોઇ િવવાદ નથી.આથી સદર કમ½ચાર� તાɀકુા/ 

�જƣલા/રાԌય કëાએ ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક માટ° દરખાƨત કર° તો વાધંા સરȣુ ંનથી. જો તેમા ં

કોઇ મા�હતી ખોટ� હશે તો માર� Ӕગત જવાબદાર� અને ત ેસદંભ± Ȑ કાય½વાહ� થસે ત ેમન ેબધંન 

કરતા ંરહ°શે. 

 

િશëકની સહ�ઃ- 

 

તાɀકુા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ�ઃ- 

 

િશëણ િનર�ëકની સહ�:- 
 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�ની સહ� :- 

 

�જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 
 
 

 
 

નҭધ:-  ઉƈત ̆માણપ́-૪મા ંતમામ અિધકાર�ની સહ� ̆મા�ણતતા માટ° આવƦયક છે.  
 

  



 
 

પ́ક-૩ 
 

િશëણ િવભાગના તા.૧૦/૦૬/૨૦૨૪ના ˲માકં:પીઆરઇ/૧૧૨૦૨૧/સી.ફા.-૦૪/કના  Ʌધુારા 

ઠરાવ Ⱥજુબના  ȺĆુા (ટ)ના Ⱥƣૂયાકંન પ́કો પ�રિશƧટ -૧ના ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક પસદંગીના 

ધોરણો માટ°ની માગ½દિશ�કાને ƚયાનમા ં લઇને આધારો સાથે ભરવાના રહ°શે. પ�રિશƧટ -૧મા ં

આપેલ માગ½દિશ�કામા ંઆપેલ ધોરણો Ⱥજુબ Ȥણુાકંન કરવામા ંઆવશે Ȑ આખર� હશે.  
 

૩(A) ƥયવસાિયક સƏજતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(B) સતત ƥયવસાિયક િવકાસ માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(C) કાય½દëતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક(આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(D) િવČાથ�ઓ તેમજ શાળાના િવકાસમા ં̆દાન (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(E) ̆ામા�ણકતા ચા�ર́ અને સામા�જકતા અને સાƨંȢૃિતક ઉƗકષ½મા ં ̆દાન માટ°ȵ ુ ં

Ⱥƣૂયાકંન (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(F) �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિતએ Ⱥƣૂયાકંન કરવાȵુ ંȤણૂાકંનપ́ક 

 

ઉકત તમામ પ́ક આ સાથે સામેલ નȺનૂા Ⱥજુબ ભરવાના રહ°શ ે

          
 
 

  



૩ A ƥયવસાિયક સƏજતા  

˲મ 

મેળવેલ 

̆માણપ́    / 

ડ�˴ીની 

િવગત 

મેળવેલ 

̆માણપ́     / 

ડ�˴ીȵુ ં નામ  

બોડ½/સƨંથા/ 

Ȼિુનવિસ�ટ�ȵ ુ ં

નામ  

પાસ કયા½ȵ ુ ં

વષ½  

મેળવેલ 

˴ેડ/ 

ટકાવાર� 

% 

સિમિતȵુ ં   

Ȥણુાકંન  

1 સ�ટ�ફ°ક°ટ            

2 �ડƜલોમા           

3 ƨનાતક           

4 અȵƨુનાતક            

5 પી.એચડ�.          
  
  

નોધ-1 Ȥણુાકંન માટ° તમામ ƨવ ̆મા�ણત આધારો જોડવાના રહ°શે,આધાર જોડ°લ ના હોય તે સજંોગોમા ં

તેȵુ ંȤણુાકંન કરવામા ંઆવશે નહӄ  



 

 

  

˲મ  ૩B - સતત ƥયવસાિયક િવકાસ 

2.1 તાલીમ / કાય½શાળાઓમા ંભાગીદાર�, ઓનલાઇન - ઓફલાઇન કોસ½ 

   કëા તાલીમ/વક½શોપ/કોસ½ȵ ુ ંનામ આયોજક સƨંથા વષ½  સિમિતȵુ ં   Ȥણુાકંન 

2.1.1 રાԌય કëા         

2.1.2  ̆ાદ°િશક/ રાƧ˼ કëા         

2.2  સાિહḉય િનમા᷷ણ, લખેન - Ṕકાશન:   

   કëા સƨંથાȵુ ંનામ સા�હƗય/ લેખȵુ ંશીષ½ક વષ½  સિમિતȵુ ં   Ȥણુાકંન 

2.2.1 રાԌય કëા         

2.2.2 ̆ાદ°િશક/ રાƧ˼ કëા         

2.3 શëૈ�ણક નવાચાર:  (છેƣલા 3 શëૈ�ણક વષ½ના આધાર°) 

  કëા સƨંથાȵુ ંનામ નવાચારȵુ ંશીષ½ક વષ½  સિમિતȵુ ં   Ȥણુાકંન 

2.3.1 �જƣલા કëા           

2.3.2 ઝોન કëા           

  રાԌય કëા           

2.4 સંશોધન: (કોઇ કોસ/᷷ અḑયાસṀમના ભાગἙપ ે કરવામા ંઆવલે સશંોધન િસવાયના સશંોધન માટ)ે  

   કëા સƨંથાȵુ ંનામ સશંોધનȵુ ંશીષ½ક વષ½  સિમિતȵુ ં   Ȥણુાકંન 

2.4.1  �˲યાƗમક સશંોધન          

2.4.2 �જƣલા કëા         

2.4.3 રાԌય કëા         



˲મ  ૩ C- કાયદ᷷᷵તા   

3.1 ઉમેદવારની િનયિમતતા              

  

ઉમેદવારȵુ ંસવંગ½ȵુ ં
નામ(િશëક/ આચાય½/ CRC 
Co./BRC Co./ ક°ળવણી 
િનર�ëક/ મદદનીશ ક°ળવણી 
િનર�ëક)  

ઉમેદવારની શાળા/ 
કચેર�નો ̆કાર 
(̆ાથિમક શાળા/ મા. 
અને ઉ.મા. 
શાળા/CRC/BRC/બીટ)  

શાળા/ 
કચેર�ȵ ુ ંનામ  

 હાજર�ની 
ટકાવાર�  

સિમિતȵુ ં   
Ȥણુાકંન 

     

                 

3.2 િવὸાથὁઓની િનયિમતતા - - 
 હાજર�ની 
ટકાવાર�  

સિમિતȵુ ં   
Ȥણુાકંન 

     

                

3.3 શાળાકીય પરી᷵ાઓમાં Ṕદશ᷷ન              

  પર�ëાȵુ ંનામ  - - 

કાય½ëે́મા ં
સમાિવƧટ 
િવČાથ�ઓની 
સƉંયા  

પર�ëામા ં
બેસનાર 
િવČાથ�ઓની 
સƉંયા  

પર�ëામા ં
ઉતીણ½ 
થનાર 
િવČાથ�ઓની 
સƉંયા  

પ�રણામની 
ટકાવાર�  

સિમિતȵુ ં   
Ȥણુાકંન 

                 

3.4 
ગુણોḉસવ 2.0 (Ḛકૂલ એṀેἵડટશેન)માં 
Ṕદશ᷷ન 

  

ગુણોḉસવ 2.0 (Ḛકૂલ 
એṀેἵડટશેન)મા ં
શાળા/᷺લḚટર/Ḑલોક/બીટનંુ 
પἵરણામની ટકાવારી  

સિમિતȵુ ં   

Ȥણુાકંન 
    

  
 

 
  

 

         

  



Ṁમ  ૩ D -િવὸાથὁઓ તમેજ શાળાના િવકાસમા ંṔદાન 

4.1 બાύ પરી᷵ાનુ ંનામ  
પરી᷵ામા ંબસેવાપાṏ િવὸાથὁઓની 

સં᷻ યા  
પરી᷵ામા ંઉપિḚથત રહલે 

િવὸાથὁઓની સં᷻ યા  
ઉપિḚથિતની 

ટકાવારી  
સિમિતનુ ં   
ગણુાંકન 

            

4.2 ᷶ાનસતે-ુ᷶ાનસાધના/બોડન᷷ી પરી᷵ા          

    
પરી᷵ામા ંબસેવાપાṏ િવὸાથὁઓની 

સં᷻ યા  
પરી᷵ામા ંઉપિḚથત રહલે 

િવὸાથὁઓની સં᷻ યા  
ઉપિḚથિતની 

ટકાવારી  
સિમિતનુ ં   
ગણુાંકન 

 ᷶ાનસતે ુ         

  ᷶ાનસાધના     

    
પરી᷵ામા ંબસેવાપાṏ િવὸાથὁઓની 

સં᷻ યા  
પરી᷵ામા ંઉપિḚથત રહલે 

િવὸાથὁઓની સં᷻ યા  
પἵરણામની 
ટકાવારી  

સિમિતનુ ં   
ગણુાંકન 

  બોડન᷷ી પરી᷵ા - ધોરણ 10          

  બોડન᷷ી પરી᷵ા - ધોરણ 12         

           

4.3 
િવὸાથὁઓમા ંકૌશḕયના િવકાસ માટનેા િવશષે 
Ṕયાસ         

      સિમિતનુ ં ગણુાંકન     

  િવશષે Ṕયાસ કરલે છે? હા/ના        

            

  Ṕદશન᷷/ Ḛપધાન᷷ી ક᷵ા  સિમિતનુ ં   ગણુાકંન       

            



4.4 શાળા/ શાળાઓના સસંાધનોના િવકાસ માટનેા િવશષે Ṕયાસ  

  ઉમદેવાર ેકરલે Ṕયાસ/ કામગીરી Ṕયાસ/ કામગીરી કરલે છે? 
 હા/ના  

સિમિતનુ ં   ગણુાકંન   
  

  િવὸાથὁઓન ેસીધો જ લાભ મળે તેવી કામગીરી          

  
શાળામાં શૈ᷵ િણક સુિવધાઓ ઉપલḐધ થાય તેવી 

કામગીરી          

  
શાળાની ભૌિતક સુિવધામાં વધારો થાય તેવી 

કામગીરી          

  
શાળાના માનવીય સંસાધનોના િવકાસ સંબંિધત 

કામગીરી          

  
શાળામાં જἙરી માનવીય સંસાધનોની પૂત᷷તા 

માટેના Ṕયḉનો          

            

  



૩ E - Ṕામાિણકતા, ચાἵરẓય અને સામાિજક અને સાંḚકૃિતક ઉḉકષ᷷માં Ṕદાન 

5.1 Ṕામાિણકતા અન ેચાἵરẓય        

  ઉમેદવાર ેતેના ઉપરી અિધકારીનું Ṕમાણપṏ/ testimonial રજૂ કરલે છે?  હા/ના  સિમિતનું ગુણાંકન   

          

5.2 સામાિજક અન ેસાḚંકિૃતક ઉḉકષમ᷷ા ંṔદાન       

    હા/ના  સિમિતનું    ગુણાંકન   

5.2.1  ઉમેદવાર ḋવારા થયેલ Ṕયાસ અન ેપἵરણામનો અહેવાલ રજૂ કરલે છે?      
  

5.2.2  
ઉમેદવાર ેલાભાથὁ ḋવારા અપાયેલ Ṕમાણપṏ / testimonial રજૂ કરલે છે?        

ઉમેદવાર ેસમુદાયના Ḛથાિનક અṂણી ḋવારા અપાયલે Ṕમાણપṏ / testimonial રજૂ કરલે છે?        

 

  



 

૩ F -̒ેƧઠ િશëક એવોડ½ 2024 - 2025  

�જƣલા કëાની પસદંગી સિમિતએ Ⱥƣૂયાકંન કરવાȵુ ંȤણુાકંનપ́ક  

˲મ  

એવોડ½ની કëા 

(તાɀકુો/�જƣલો 

રાજય)   

એવોડ½ની 

ક°ટ°ગર�  

ઉમેદવારȵુ ં

નામ  
હોĆો  

Ⱥƣૂયાકંનના ëે́ો  
સિમિતએ 

આપેલ Ȥણુ  
Ȣુલ Ȥણુ  

શાળા/કચરે�ȵ ુ ં

નામ  

ëે́ 1  

(10)  

ëે́ 2  

(10) 

ëે́ 3  

(20) 

ëે́ 4 

(20) 

ëે́ 5  

(15)  

 
(10)  

 
(85)  

                          

                          

                          

                          

                          

                          

 

 

 
 



 
 
 
 
 

પ́ક-૪ 
રાԌય ̒ેƧઠ પા�રતોિષક માટ° તાɀકુાȵુ ંભલામણ Ⱥƣૂયાકંન પ́ક  

(૧) (૨) (૩) 

̆ાથિમક િશëક-̆ાથિમક આચાય½, 

માƚયિમક િશëક, 

ઉƍચતર માƚયિમક િશëક, 

માƚયિમક આચાય½, 

ખાસ શાળાના િશëક 

પા�રતોિષક ક°ટ°ગર� �જƣલો 

 

૧ નામ (મોટા અëર°) ̆થમ અટક/પોતાȵુ ં

નામ/િપતા/પિતȵુ ંનામ. 

 

૨ જƛમ તાર�ખ  

૩ કાયમી સરનાȺ ુપીનકોડ સ�હત.  

૪ Ԍયા ંકામ કરતા હોય તે શાળાȵુ ંનામ અને ȶȿંુુ 

સરનાȺ ુપીનકોડ સ�હત. 

 

૫ હોĆો  

૬ શëૈ�ણક અȵભુવ (ભલામણની તાર�ખ) વષ½ઃ-              માસઃ- 

૭ શëૈ�ણક લાયકાત મેળવેલ વગ½ અને પાસ કયા½ના 

વષ½ સાથે. 

 

૮ સેવા નҭધ(પ́ક-૨ના ટ°બલ -૨ Ⱥજુબ )  

૯ પ́ક -૩ મા ંઆપેલ પ́કો Ⱥજુબ મા�હતી ભરવી 

એટલે ક° સામે આપલે પ́કો Ⱥજુબ મા�હતી ભરવી  

૩A) ƥયવસાિયક સƏજતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન 

પ́ક (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩B) સતત ƥયવસાિયક િવકાસ માટ°ȵ ુ ં

Ⱥƣૂયાકંન પ́ક (આધારો સાથે જોડવાȵુ ં

રહ°શે) 

૩C) કાય½દëતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન 

પ́ક(આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩D) િવČાથ�ઓ તેમજ શાળાના િવકાસમા ં

̆દાન (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 



૩E) ̆ામા�ણકતા ચા�ર́ અને સામા�જકતા 

અને સાƨંȢૃિતક ઉƗકષ½મા ં̆દાન માટ°ȵ ુ ં

Ⱥƣૂયાકંન (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૧૪ ȤણુોƗસવમા ંમેળવેલ ટકાવાર� અને  િશëક° કર°લ 

િવિશƧ ટ કામગીર�ની િવગત 

વષ½ ૨૦૨૨ ................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૩................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૪ ................ટકા, 

૧૫ માƚયિમક/ઉƍચ માƚયિમક બોડ½ȵ ુ ંȐ તે િશખવતા 

િવષયાȵુ ંછેƣલા ́ણ વષ½ȵુ ંપ�રણામ 

િવષય ..................................... 

વષ½ ૨૦૨૨ ................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૩................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૪ ................ટકા, 

૧૬ માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક િશëક/આચાય½ની 

ભલામણ માટ° ધો. ૧૦, ૧૨ ના શાળાના સબિંધત 

િશëકના અƟયાસ કરાવતા િવષયના બોડ½ 

પ�રણામોની િસ�ćની ȱલુના. 

 

૧૭ ઉપરોƈત િવગતોમા ંન આવર� લેવાયેલ કોઇ ખાસ 

લાયકાતો અથવા િસ�ćઓ. 

 

 
 
નોધ: િવશેષ કોઈ બાબત નો ઉƣલેખ ની જȿુર હોય તો દશા½વવી,  
 

 
 

તાɀકુા ક°ળવણી િનર�ëકની/િશëણ િનર�ëક સહ�ઃ-       
 
 
 

�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�̒ી સહ�ઃ-    �જƣલા િશëણાિધકાર�̒ીની સહ�ઃ- 

 
 
 

  



 

પ́ક -૫ 

કાય½વાહ� નҭધ 

રાԌય ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના ભલામણ માટ° �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ 

સમાલપ અને પસદં કર°લ દરખાƨત રાԌયમા ંમોકલવા માટ°ની બેઠકની કાય½વાહ� નોધ 

 
 સને ૨૦૨૪ ના વષ½મા ંરાԌય પા�રતોિષક ભલામણો મોકલવા માટ° �જƣલા પસદંગી સિમિતની 

એક બેઠક...................................................................કચેર� ....................................... ખાતે આજ 

રોજ તાર�ખ.    /   /૨૦૨૪ સમયે ................કલાક° રાખવામા ંઆવલે Ȑમા ંનીચે Ⱥજુબના 

સƟય̒ીઓએ હાજર� આપલે છે. 
˲મ સƟયની િવગત હોĆો સહ� 
૧ નામ- �જƣલા િશëણાિધકાર� કƛવીનર̒ી  

૨ નામ-�જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�̒ી સƟય̒ી  

૩ નામ-̆ાચાય½, �જƣલા િશëણ અને તાલીમ ભવન સƟય̒ી  

૪ નામ-�જƣલાના એક ક°ળવણીકાર, Ȑની િનȻ�ુƈત 
કƛવીનર̒ી કરશે 

સƟય̒ી  

૫ નામ- Ȑતે �જƣલાના એવોડ� િશëક, Ȑની િનȻ�ુƈત 
કƛવીનર̒ી કરશે 

સƟય̒ી  

   

 ઉપરોƈત દરખાƨતમા ંનીચે જણાƥયા ̆માણ ેિવભાગમાથંી દરખાƨતો આવેલ છે. 

રાԌય પા�રતોિષક ̆ાથિમક િવભાગઃ-..................(ӕકડામા ંસƉંયા જણાવવી) 

રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક િવભાગઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગના આચાય½ઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક ખાસ શાળા માટ°ઃ-.................. 

  રાԌય પા�રતોિષક માટ°ની નીચે Ⱥજુબની દરખાƨતો આવેલ છે. 

૧. રાԌય પા�રતોિષક ̆ાથિમકઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

 (૨) ‘‘ 

 (૩) ‘‘  

૨. રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમકઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

૩. રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક  

 (૧) નામ લખɂુ ં

૪. રાԌય પા�રતોિષક ઉƍચતર માƚયિમકના આચાય½ઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

નોધ: નોધ: િવશેષ કોઈ બાબત નો ઉƣલેખ ની જȿુર હોય તો દશા½વવી,  
�જƣલા પસદંગી સિમિતના તમામ સƟયોના નામ અને સહ� સાથે પ́ક  મોકલɂુ ં

      



પ́ક -૬ 

રોજકામ  

રાԌય ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષકના ભલામણ માટ° �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા ĮબĮ 

સમાલપ અને પસદં કર°લ દરખાƨત રાԌયમા ંમોકલવા માટ°ની બેઠકȵુ ંરોજકામ  

 (પ́ક-3 Ⱥજુબȵુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

રાԌય ̒ેƧઠ િશëક પ�રતોિષક સિમિતને ભલામણ કર°લ ઉમેદવારોની િવગત નીચે Ⱥજુબ આપવાની 

રહ°શે. 

 Ȑમા ંȢુલ ક°ટ°ગર� વાર Ȣુલ મળેલ દરખાƨતો અને તે પૈક� પસદં કર°લ દરખાƨતની િવગતોનો 

સમાવેશ કરવાનો રહ°શે. 

 ૩F Ⱥજુબȵુ ં Ȣુલ Ȥણુાકંન દશા½વવાȵુ ંરહ°શે . 

˲મ િવભાગ/ક°ટ°ગર�ȵુ ં

નામ 

િશëકȵુ/ં 

ઉમેદવારȵુ ં

નામ 

૩A+ 

૩B+૩C 

+૩D+ ૩E 

Ⱥજુબȵુ ં Ȣુલ 

Ȥણુાકંન 

�જƣલા 

પસદંગી 

સિમિત એ 

આપેલ 

Ȥણુાકંનȵુ ં

એકદર� કરણ 

(૩F Ⱥજુબ) 

Ȣુલ Ȥણુ 

(કૉલમ 

૪+૫નો 

સરવાળો)  

પસદંગી 

નો ˲મ  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

૧       

૨       

૩       

૪       

 

નોધ: નોધ: િવશેષ કોઈ બાબત નો ઉƣલેખ ની જȿુર હોય તો દશા½વવી,  
�જƣલા પસદંગી સિમિતના તમામ સƟયોના નામ અને સહ� સાથે પ́ક  મોકલɂુ ં

 
  



પ́ક -૭ 

કાય½વાહ� નҭધ 

�જƣલા કëાની પસદંગી સિમિત Ďારા  

તાɀકુા અને �જƣલા  ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક પસદંગી માટ° આવેલ દરખાƨત માટ°ની  

કાય½વાહ� નҭધ 

 સને ૨૦૨૪ ના વષ½મા ં તાɀકુા/�જƣલાના પા�રતોિષક માટ° તાɀકુા/�જƣલા પસદંગી સિમિતનો એક 

બેઠક..................................................કચેર�....................................... ખાતે આજ રોજ તાર�ખ.    /   /૨૦૨૪  

સમયે ................કલાક° રાખવામા ંઆવેલ Ȑમા ંનીચે Ⱥજુબના સƟય̒ીઓએ હાજર� આપેલ છે. 

˲મ સƟયની િવગત હોĆો સહ� 

૧ નામ-�જƣલા િશëણ અિધકાર�̒ી  કƛવીનર̒ી  

૨ નામ- �જƣલા ̆ાથિમક િશëણાિધકાર�̒ી સƟય̒ી  

૩ નામ- ̆ાચાય½ �જƣલા િશëણ અને તાલીમ  સƟય̒ી  

૪ નામ- �જƣલાના એક ક°ળવણીકાર Ȑની િનȻ�ુƈત અƚયë̒ી કરશ ે સƟય̒ી  

૫ Ȑ ત ે�જƣલાના એવોડ� િશëક Ȑની િનȻ�ુƈત અƚયë કરશે સƟય̒ી  

તાɀકુા ƈëાના અને �જƣલા કëાના એવોડ½ની પસદંગી, �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિતએ કરવાની રહ°શે 

˲મ તાɀકુા કëાના એવોડ½ માટ° �જƣલા કëાના એવોડ½ માટ° 

૧ ̆ાથિમક િવભાગ... (ӕકડામા ંસƉંયા જણાવવી) ̆ાથિમક.... (ӕકડામા ંસƉંયા જણાવવી) 

૨ માƚયિમક િવભાગ........ માƚયિમક િવભાગ........ 

૩ માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગ........ માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગ........

૪ ઉƍƍતર માƚયિમક િવભાગના આચાય½.... ઉƍƍતર માƚયિમક િવભાગના આચાય½.... 

૫ ખાસ શાળામાટ°..... ખાસ શાળા માટ°..... 

૬ Ȣુલ એવોડ½ની સƉંયા  Ȣુલ એવોડ½ની સƉંયા 

  ઉપરોƈત દરખાƨતમા ંનીચે જણાƥયા ̆માણે તાɀકુા કëાથી દરખાƨતો આવેલ છે. 

રાԌય પા�રતોિષક ̆ ાથિમક િવભાગઃ-..................(ӕકડામા ંસƉંયા જણાવવી) 

રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક િવભાગઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક ઉƍચતર માƚયિમક િવભાગના આચાય½ઃ-.................. 

રાԌય પા�રતોિષક ખાસ શાળા માટ°ઃ-.................. 

 રાԌય પા�રતોિષક માટ°ની નામ સાથેની દરખાƨતો નીચે Ⱥજુબ આવેલ છે. 

૧. રાԌય પા�રતોિષક ̆ાથિમકઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

 (૨) ‘‘ 

 (૩) ‘‘  

૨. રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમકઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

૩. રાԌય પા�રતોિષક માƚયિમક/ઉƍચતર માƚયિમક  

 (૧) નામ લખɂુ ં

૪. રાԌય પા�રતોિષક ઉƍચતર માƚયિમકના આચાય½ઃ- 

 (૧) નામ લખɂુ ં

નોધ: િવશેષ કોઈ બાબત નો ઉƣલેખ ની જȿુર હોય તો દશા½વવી,  
�જƣલા પસદંગી સિમિતના તમામ સƟયોના નામ અને સહ� સાથે પ́ક  મોકલɂુ ં



 

પ́ક -૮ 

રોજકામ  
તાɀકુા કëાના અને �જƣલા કëાના એવોડ½ માટ°  �જƣલા કëાએ ĮબĮ Ⱥલુાકાત ગોઠવી 
˲માȵસુાર નીચે Ⱥજુબ દરખાƨતો પસદં કરવામા ંઆવેલ છે. 

(પ́ક-3 Ⱥજુબȵુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક જોડવાȵુ ંરહ°શે) 
તાɀકુા કëાના એવોડ½ માટ° તાɀકુા દ�ઠ-૨ એવોડ½ (ફƈત ̆ાથિમક િશëકો માટ°) 

˲મ સરકાર� શાળાના  
̆ાથિમક િશëક 

નામ 

િશëકȵુ/ં 
ઉમેદવારȵુ ં

નામ 

૩A+ 
૩B+૩C 

+૩D+ ૩E 
Ⱥજુબȵુ ં Ȣુલ 

Ȥણુાકંન 

�જƣલા 
પસદંગી 
સિમિત એ 
આપેલ 

Ȥણુાકંનȵુ ં
એકદર� કરણ 
(૩F Ⱥજુબ) 

Ȣુલ Ȥણુ 
(કૉલમ 
૪+૫નો 

સરવાળો)  

પસદંગી 
નો ˲મ  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

૧       

૨       

 

�જƣલા કëાના એવોડ½ માટ°- �જƣલા દ�ઠ-૪ એવોડ½ 

˲મ િવભાગ/ક°ટ°ગર�ȵુ ં
નામ 

િશëકȵુ/ં 
ઉમેદવારȵુ ં

નામ 

૩A+ 
૩B+૩C 

+૩D+ ૩E 
Ⱥજુબȵુ ં Ȣુલ 

Ȥણુાકંન 

�જƣલા 
પસદંગી 
સિમિત એ 
આપેલ 

Ȥણુાકંનȵુ ં
એકદર� કરણ 
(૩F Ⱥજુબ) 

Ȣુલ Ȥણુ 
(કૉલમ 
૪+૫નો 

સરવાળો)  

પસદંગી 
નો ˲મ  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

૧ ̆ાથિમક િશëક       

૨ માƚયિમક િશëક      

૩ ઉ.મા. િશëક      

૪ સી.આર.સી./ 
બી.આર.સી/ 
ક°ળવણી િનર�ëક 
/HTAT-આચાય½  

     

ઉપરોƈત તાɀકુા કëાના અને �જƣલા કëાના એવોડ½ની ૨૦૨૪ની દરખાƨતો Ⱥજુબ મળેલ છે. 

�જƣલા કëાની સિમિત તાર�ખ................ના રોજ મળેલ છે. Ȑ ઉપર Ⱥજુબ ĮબĮ Ⱥલુાકાત 

આધાર° નï�કર°લ Ȥણુાકંન Ⱥજુબ ˲માȵસુાર પસદંગી કરવામા ંઆવેલ છે.  

નોધ: િવશેષ કોઈ બાબત નો ઉƣલેખ ની જȿુર હોય તો દશા½વવી 

�જƣલા પસદંગી સિમિતના તમામ સƟયોના નામ અને સહ� સાથે પ́ક  મોકલɂુ ં



પ́ક -૯ 
�જƣલા પસદંગી સિમિતએ ĮબĮ સમાલાપમા ંȺƣૂયાકંન માટ° ભરવાની િવગતોȵુ ંપ́ક  

(િશëકનો બાયોડ°ટા પ́ક-૨ Ⱥજુબ ) 

૧ ȶȿુુ નામ :     અટક        નામ         િપતા/પિતȵુ ંનામ  

  
૨ શાળાȵુ ંનામઃ  

૩ શાળાȵુ ંȶȿુુ સરનાȺઃુ  

૪ શાળાનો ̆કારઃ(̆ાથિમક/માƚયિમક/ઉƍચતર 
માƚયિમક/ખાસ શાળા) 

 

૫ ȶĮુષ/Ęીઃ  

૬ જƛમ તાર�ખઃ 
 

૭ શાળામા ંહોĆોઃ  

૮ કાયમી સરનાȺઃુ (ગામ/શહ°ર/ મહોƣલો/ 

િવƨતાર/વાયા પોƨટ/પીનકોડ½) 

 

૯ ȤણુોƗસવ મા ંિશëક° કર°લ િવિશƧ ટ કામગીર�ની 
િવગત 

 

૧૦ માƚયિમક/ઉƍચ માƚયિમક બોડ½ȵ ુ ંȐ તે 
િશખવતા િવષયȵુ ંછેƣલા વષ½ȵ ુ ંપ�રણામઃ 

િવષય .............................  વષ½ ૨૦૨૨ .........................ટકા, 

વષ½ ૨૦૨૩ ...................... ટકા, વષ½ ૨૦૨૪ ................... ટકા 

૧૧ ĮબĮ Ⱥલુાકાતȵુ ંȺƣૂયાકંન 

Ⱥƣૂયાકંન કાટ° નï� કર°લ Ȥણુ ...................... 
Ⱥƣૂયાકંન દરƠયાન પસદંગી ˲મ 

ĮબĮ Ⱥલુાકાત તા.   /   / 

સિમિતએ આપેલ Ȥણુ .................... 
પસદંગી નબંર .................... 

૧૨ પ�રિશƧટ -૧ના ̒ેƧઠ િશëક પા�રતોિષક 

પસદંગીના ધોરણો માટ°ની માગ½દિશ�કાને 

ƚયાનમા ંલઇને આધારો સાથે ભરવાના રહ°શે 

૩(A) ƥયવસાિયક સƏજતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક (આધારો સાથે 

જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(B) સતત ƥયવસાિયક િવકાસ માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક (આધારો 

સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(C) કાય½દëતા માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન પ́ક(આધારો સાથ ેજોડવાȵુ ં

રહ°શે) 

૩(D) િવČાથ�ઓ તેમજ શાળાના િવકાસમા ં̆દાન (આધારો સાથે 

જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(E) ̆ામા�ણકતા ચા�ર́ અને સામા�જકતા અને સાƨંȢૃિતક ઉƗકષ½મા ં

̆દાન માટ°ȵ ુ ંȺƣૂયાકંન (આધારો સાથે જોડવાȵુ ંરહ°શે) 

૩(F) �જƣલા કëાની પસદંગી સિમિતએ Ⱥƣૂયાકંન કરવાȵુ ં

Ȥણૂાકંનપ́ક 
 

પસદંગી સિમિતના સƟય̒ીઓના નામ અને    સહ�  

૧) ......................................... ............................ 

૨) ......................................... ........................... 

૩) ........................................ ........................... 

૪) ........................................ .......................... 


